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她英日西語都會講，起薪不到 3萬 花一年學會這技能，月

薪 8萬還能在家做 

中部鄉間古厝裡，32 歲的小玲（化名）正坐在剛購置不久的電腦與網路設備前設計網頁。看來胸有

成竹的她，其實幾年前在職涯中面臨徬徨與自我懷疑。 

畢業於高雄文藻外語大學，一口流利英語，連日語、西班牙語也難不倒她，小玲卻在求職時踢到鐵

板，應徵外語相關工作和面試官相談甚歡，薪資卻往往不到 3萬元。 

某日得知勞動部開設網頁設計職訓課程，讓對設計有興趣的小玲動心，隨即報名參加。 

上了一年後，小玲在台中一家資訊公司找到前端工程師工作，月薪約 8萬，還能在家工作。 

到底要如何為自己加值，才能像小玲一樣薪水三級跳？可以從「硬技能」與「軟技能」兩方面來

看。 

硬技能：讓自己不只一項專業 

硬技能指的是專業知識，在剛進入職場時格外重要。因應資訊科技時代來臨，必須想辦法讓所學與

資訊科技連結。 

104 人力銀行資深副總暨人資長鍾文雄舉例，法律系畢業生即便考上律師，到事務所實習，前一、兩

年起薪多半僅 4至 5萬元，但若能進入科技法律研究所進修，畢業後到科技業從事和智慧財產權、商

務訴訟有關工作，因需才若渴，月薪可達 7至 8萬元。 

   

 


