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後疫情時代 6 職業崛起！「永續管理師」求才若渴 大學

修課搶先機 
 

(文／姜雅馨)隨著科技與時俱進，企業所需的人才也開始跟著轉變，不僅小學生的夢想職業從老師換成

YouTuber，根據 Yes123求職網調查，41.1％的企業有數位轉型計畫，其中 62.2％企業仍缺乏相關人才，

許多公司也願意給付數位能力求職者高出 7.4％的薪資，以 42,990元經常性薪資估算，平均可多領 3,181

元，大幅提升上班族挑戰數位專業技能意願。 

 

此外因應後疫情時代發展，配合數位轉型及全球經濟情勢，人力銀行也整理出前景備受看好的 6種職業，

包含 ESG永續管理師、AI人工智慧工程師、元宇宙 AR／VR工程師、數位行銷專家、帶貨直播主與線

上教師等，就讓我們一起來看這些職業目前的工作內容與薪資水平吧！ 

 

(1)ESG永續管理師 

企業永續指的是能夠同時兼顧經濟、社會、環境 3大面向，在聯合國所頒布的「2030年永續發展目標」

更是被全球企業列為永續標準規範，信義房屋企業集團倫理長暨人資長、中華企業倫理教育協進會講師

楊百川就透露，「ESG永續管理師」主要負責推動企業永續專案、撰寫永續報告書、參與外部評比、了

解永續趨勢法規與執行社會公益活動等，「最重要的是還要能激發所有人對永續的理解與熱忱」。 

 

至於要如何讓學生搶得永續管理師的職務先機？高雄大學副教授林杏子為此將「電子商務」課程納入聯

合國永續發展目標 SDGs12「責任生產與消費」，帶領同學走訪台南關廟合進麵廠，同時成立臉書粉專，

要求每則貼文都要連結 SDGs，並開發「SDGs多語系字典」，用 6種語系找出詞彙對應的永續發展目

標，讓學生替自己未來的求職履歷大大加分。 

 

長榮大學國企系副教授何怡慧則認為「與利害關係人溝通」的能力很重要，於是她幫助學生試擬社會企

業創業計畫，讓學生從商業管理基礎去解決社會問題，並強化 SDGs與 ESG實際應用。 

 

文藻外大國企系教師廖俊芳在 2013年帶領東南亞籍學生到醫院擔任口譯與翻譯人員，5年後成立「白

色巨塔的小螺絲釘」國際醫療志工團隊，參與該計畫的學生可從公益活動中培養解決問題的能力，畢業

後這些學生也被延攬至醫院國際醫療部上班或協助跨國專案處理，目前永續管理師握有證照者入行起薪

可上看 5萬元。 

 

(2)AI人工智慧工程師 

隨著英國頂尖大學增設「AI博士學位」、韓國在 5年計劃投入 90億韓元（約 2.11億台幣）支持大學成

立 AI研究所，行政院在 2017年也跟進宣布台灣正式進入 AI元年，積極培育 AI相關人才，包含培育研

發、應用與向下延伸至國民教育等範圍，據國發會人才調查顯示，未來 3年 AI應用服務產業對人才需

求將會極為迫切，年薪預估可上看 150至 200萬元。 

 


