
文藻外語大學公共關係室剪報表格 

資 料 來 源： 1111 News產經新聞網 日 期： 111年 05月 03日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

文藻外大舉辦校園徵才博覽會，釋出逾千個工作機

會，吸引外籍生留台工作。圖：文藻外大提供 

 

 

 

 

 

 

 

 

文藻外大外國學生於徵才攤位諮詢，提早了解台灣

職場及工作機會。圖：文藻外大提供 

文藻就業博覽會釋逾千職缺 吸引外籍生留台工作盛況空

前 
(記者陳若寧 / 綜合報導)文藻外語大學 27 日舉辦「藻到夢想，翻轉薪生活」校園徵才博覽會，提供企業與文藻
學生實體交流的機會。吸引 66 家企業進行現場徵才，並釋出上千個工作機會，希望協助求職者找到適才適所的
工作。現場提供各式職缺，舉凡資訊科技、傳產製造、休閒觀光、餐飲、外語文教、行銷與銷售、物流運輸、教
育訓練及人力派遣等各領域廠商參展，許多在文藻就讀的外國學生也前來攤位諮詢，提早了解台灣職場及工作機
會。 

 

文藻外大校園徵才博覽會開幕式，由學生社團拉丁打擊樂團及街舞社進行開場表演，隨後由文藻外大校長陳美
華、副校長施忠賢、副校長林耀堂以及校外貴賓高雄市政府研究發展委員會副主任委員何宜綸、高雄市政府經濟
發展局副局長高鎮遠、原住民族委員會高雄區就業服務辦公室督導林慶華，分別將祝福的話寫在繪馬上，再掛上
祈願站，為整個校園徵才博覽會揭開序幕。 

 

文藻外大校長陳美華致詞時感謝到場設攤的優質廠商，提供上千個工作機會。她強調，文藻外大用心經營學校，
積極培育學生具備 4C+E 的能力，分別為 Communication（溝通）、Collaboration（團隊協作）、Creativity and 

Innovation（創造力和創新力）、Critical Thinking and Problem-Solving（批判思考和問題解決）以及 Ethics（企
業倫理與道德），提升學子職場軟實力。因應台灣成為科技島趨勢，文藻外大也開設高科技產業，持續培育符合
企業所需的高科技人才。 

 

就博會現場也吸引文藻的外國學生前來攤位諮詢，目前就讀國際企業管理系三年級的波蘭學生張元帥，畢業之後
希望可以留在台灣從事企業資源規劃相關工作，目前他也在積極準備企業資源規劃師（ERP）證照考試。另外，
美國學生黃尚目前讀文藻外大外語教學系二年級，他得知學校舉辦徵才博覽會也來詢問職缺，他希望未來有機會
可以到企業實習，畢業後也能留在台灣工作。 

 

文藻外大校園徵才博覽會活動吸引群創光電、臻鼎科技、上銀科技、華東科技、王品餐飲、碳佐麻里、瓦城泰統、
安心食品、聯發國際、宜得利家居等 66家知名企業徵才，現場釋出超過 1200個國內外職缺，包含派駐大陸、印
尼、越南、緬甸、柬埔寨等地，提供應屆畢業生更多元的選擇。今年參加徵才的廠商以資訊科技類（含製造業）
17家為最多，其次為休閒與觀光旅遊類（含餐飲類）14家，現場同時提供線上徵才，方便學生投遞履歷。 

 

此外，現場也邀請高雄市政府勞工局訓練就業中心鳳山就業服務站規劃了履歷健診、職涯諮詢，並提供職前訓練
等服務。文藻外大學生事務處諮商與輔導中心也在現場提供職涯興趣測驗，經由人格特質與職業興趣，幫助學生
分析適合的工作類型，提高媒合成功機率。 

 

面對科技產業人才大缺工的問題，文藻外語大學也特別結合周邊科技園區推出「高科技產業人才培訓課程」來應
對市場需求，首波高科技產業人才培訓課程將協助學生與高科技職場接軌，培養科技產業人才，幫助學生順利進
入科技產業。 

 


