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圖表 1：2020 年 2000 大企業最愛大學生 TOP20 總排行。  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

圖表 2：5 大產業最愛大學生。  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

圖表 3：企業面試最看重大學生這些能力。  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

圖表 4：企業最愛公立大學、私立大學、技職體系 TOP15。  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

圖表 5：大學及研究所應屆畢業生起薪結構。  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

圖表 6：企業端認為，新世代工作者普遍具備這些鮮明特質。  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

圖表 7：7 成企業看重求職者面試當下的表現，以及有無企業實習經驗。 

 

２０２０企業最愛大學生調查出爐：成大再度奪冠！大學生有「這能力」最吃香 

  【新聞來源：Cheers 生涯探索】AI 人工智慧技術普及，掀起人機協作的工作模式新變革；伴隨嬰兒潮退休、Z 世代步入社會，逐漸接掌重要職

務，企業版圖與人力架構組成，無疑正在劇烈轉變。究竟未來企業需要什麼樣的人才，大學生又該具備哪些核心能力？《Cheers》雜誌透過連續第

24 年的「2000 大企業最愛大學生調查」，帶你率先掌握企業的選才之道，提早進行準備，才能在這一波競爭激烈的人才浪潮中突破重圍、立足致

勝點。 

  2020 年《Cheers》雜誌「企業最愛大學生調查」結果出爐！在講求國際移動力的 2019 年，職場國界不再壁壘分明，企業也鎖

定具有世界觀，同時能夠海納百川、不斷精進自我的學習型人才。另一方面，  2019 年也是高教端「風雲起伏」的一年，大學尋求

合併、大幅調整系所，在少子化持續衝擊招生的態勢下，各校也重新定位，思考未來人才的樣貌。  

  《Cheers》雜誌自 1997 年起進行「企業最愛大學生調查」，定期檢視高等教育的趨勢動態，以及企業的人才需求，迄今已邁

入第 24 年，不論從歷史縱深或產業廣度來看，這份調查都是有權威性的指標。  

 


