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全球淨零碳排與永續發展成趨勢 台灣「綠領人才」需求 8

年多 3倍 

隨著全球氣候變遷問題加劇，「淨零碳排」、「永續發展」已經不再是口號，成為全球治理的

核心議題，全球企業與政府為了實現 2050 年淨零轉型，紛紛制定階段性的減碳目標，使得

「綠領人才」的需求在近幾年來大增。根據環境部的調查統計，近 8 年綠領人才需求增幅達到

329%，這樣的成長幅度已經和 AI 等高科技領域的人才需求相當。記者彭夢竺／台北報導 
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核心議題，全球企業與政府為了實現 2050 年淨零轉型，紛紛制定階段性的減碳目標，使得

「綠領人才」的需求在近幾年來大增。根據環境部的調查統計，近 8 年綠領人才需求增幅達到

329%，這樣的成長幅度已經和 AI 等高科技領域的人才需求相當。 

在《氣候變遷因應法》將 2050 年淨零排放提升到法律規範的背景之下，企業對於專業永續人

才的需求正持續增長。根據環境部 2024 年《綠領人才就業趨勢報告》顯示，台灣近 3600 家徵

才企業有綠領人才需求，平均每個月徵才 2.2 萬人，8 年之間飆速成長 3.29 倍，人才缺口直追

AI 需求的 2.9 萬人。不僅如此，由於目前只有 7%的企業開出綠領工作相關職缺，預估未來 5

年，仍有 1 到 3 倍的成長空間，「綠領人才」的就業市場趨勢與人才培育，將會是各方矚目的

發展重點。 

按照目前政府公告的時程，2025 年起上市櫃公司都應編制永續報告書；2026 年起，環境部將

針對溫室氣體年排放量達 2.5 萬公噸 CO2e 以上的電力、燃氣供應業及製造業開徵碳費，不管

是在政府機關、學校或企業，具備碳盤查、碳足跡、碳減量與碳管理專業知識的「綠領人

才」，已經成為產業界爭相延攬的對象。 
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為了有效應對這一趨勢，企業和教育機構必須積極合作，培養符合未來市場需求的專業人才。

為了加速培育這類專業人才，環境部國家環境研究院結合全台 28 所大專院校，共同成立「淨

零綠領人才培育聯盟」，推出為期 48 小時的「淨零綠領人才培育課程」，課程費用為 1.2 萬

元，30 歲以下在學生與低收入戶者可獲得學費優惠，期望在政策與教育資源的雙軌推動下，快

速填補綠領人才缺口。 

根據環境部的規畫，淨零綠領人才培育聯盟於北、中、南、東 4 區 28 所大專院校設立區域培

育中心，涵蓋主要縣市，讓參與者能夠就近上課，降低學習門檻，擴大參與基礎。  

北區培育中心：國立臺灣師範大學、國立中央大學、國立清華大學 

中區培育中心：國立雲林科技大學、國立中興大學、國立臺中教育大學、東海大學、逢甲大

學、大葉大學、國立暨南大學、國立聯合大學。 

南區培育中心：國立成功大學、國立中正大學、國立嘉義大學、崑山科技大學、中華醫事科技

大學、國立高雄大學、國立中山大學、正修科技大學、文藻外語大學。 

東區培育中心：慈濟大學、國立宜蘭大學、佛光大學、國立東華大學、國立臺東大學、國立澎

湖科技大學、國立金門大學、國立臺灣海洋大學連江校區。 

環境部所規劃的課程方向，包含氣候變遷與溫室氣體管理、溫室氣體盤查作業、溫室氣體自願

減量與減量額度、產品碳足跡等合計 48 小時課程，費用為每人新台幣 1 萬 2000 元，由各開辦

學校收取。 

首班課程已經在 4 月底正式上課。根據環境部統計，在報名的 40 人當中，學員平均年齡約 37

歲，女性比例為 6 成，社會人士超過 8 成，具有碩士以上學歷者高達 73%，職業包含工程師、

業務人員、行政助理、會計、總務，以及大學教師。 

環境部表示，為使青年及不利處境者減輕學費負擔，針對 30 歲以下的在學生（不含在職生）

及低收入戶者，完成訓練且首次測驗合格者，分別提供半額 6000 元及全額 1 萬 2000 元的學費

補助。 

環境部長彭啓明指出，隨著環保產業的快速發展，僅具備基本技能已不足以應對市場需求，透

過完整的培訓與實踐經驗累積，才能在市場中脫穎而出。國環院長劉宗勇也強調，很多人誤以

為淨零排放課程僅適合理工背景者，其實這課程非常適合非理工科系者參加，尤其是對氣候政

策、環保法規、企業永續發展有興趣的學員。 

為了因應 2050 年淨零排放的國家政策，各部會正積極推動綠領人才的培育，展現對環境永續

發展的重視。目前，勞動部、衛福部及原民會也已與環境部展開合作，積極洽談開設「淨零綠

領人才專班」。 

 

 


